Communauté de Communes Pays de Nexon - Monts de Chalus
Tableau des effectifs

Mise a jour : octobre 2024 (précédente mise a jour mars 2024)
Avis du CST du : 05.12.2024 / Conseil communautaire : 17.12.2024 / Date d'effectivité du tableau : 01.01.2025
EMPLOIS PERMANENTS Poste pourvu
Effectif Durée Poste non
Catégorie Grade . hebdomadaire | par un titulaire par un contractuel
Budgétaire A pourvu
d’emploi
Filiere administrative
Emploi fonctionnel - DGS 1 35h00 1
A Attaché 3
35h00 2
35h00 1
B Rédacteur 2
35h00 1
35h00 1
C Adjoint administratif principal 2™ classe 4
35h00 4
Adjoint administratif 3
35h00 2
35h00 1
TOTAL  Filiére administrative 13 10 3 0
Filiere technique
B Technicien 2
35h00 1
35h00 1
C Agent de maitrise principal 4
35h00 4
Agent de maitrise 1
35h00 1
Adjoint technique principal 1ére classe 1
35h00 1
Adjoint technique principal 2™ classe 6
35h00 4
30h00 1
14h00 1
Adjoint technique 4
35h00 0 1
35h00 2
17h00 1
TOTAL Filiére technique 18 16 0 2
Filiere culturelle
A Bibliothécaire principal 1
35h00 1
B Assistant de conservation du patrimoine 1
principal 1ére classe
35h00 1
C Adjoint du patrimoine principal 1ére classe 1
35h00 1
Adjoint du patrimoine principal 2°™ classe 1
35h00 1
Adjoint du patrimoine 3
35h00 0 1
35h00 2
TOTAL  Filiére Culturelle 7 6 0 1
TOTAL  emplois permanents 38 32 3 3
EMPLOIS NON PERMANENTS Poste pourvu
Effectif Durée Post
Catégorie Grade e,c I_ hebdomadaire agent contractuel oste non
Budgétaire A pourvu
d’emploi
Filiére Administrative Accuse de reception en prefg %“2’2 92-DE
A Attaché 1 35h00 Date de réception préfecture|: 19/12/2024
TOTAL  emplois non permanents 1 1 |
TOTAL  GENERAL 39 32 4 3




