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DU CONSEIL D’ADMINISTRATION
2026-03

L’an deux mille vingt-six
Le 5 mars a 18h00
Le Conseil d’Administration du CIAS Pays de Nexon-Monts de Chalus,

diment convoqué, s’est réuni en session ordinaire,

a la Maison de I’intercommunalité 42 Nexon, sous la présidence de M. Emmanuel DEXET,
Président.

Date de convocation du Conseil d’ Administration : 16 février 2026

PRESENTS : Mmes BELAIR Florence, DESSEX Martine, LACOURARIE Bernadette,
PRADIER Claudine, SAZERAT Marie-Christine, Mrs DEVARISSIAS Philippe, DEXET
Emmanuel, GERVILLE REACHE Fabrice, TRICARD Jacques.

EXCUSES AVEC POUVOIR : M. SANBA Issame, pouvoir donné a M. GERVILLE
REACHE Fabrice.

EXCUSES : Mmes CHEYRONNAUD Céline, HILAIRE GENIN Karine, PASSERIEUX
Béatrice, PECOUT Chantal, Mr CHIROL Christian.

SECRETAIRE : Patricia LATHIERE DEBEAULIEU

OBJET : Mise a disposition d’un coffre-fort numérique pour Ila
dématérialisation des bulletins de paie

Exposé :

Afin de continuer de s’inscrire dans le dispositif de simplification et de
dématérialisation des procédures, et de recentrer les activités « ressources
humaines » sur des actions a plus forte valeur ajoutée, il est proposé de mettre a
disposition des agents de 1’établissement un coffre-fort numérique individuel sur
lequel leur sera versé chaque mois le bulletin de paie.

1- Le coffre-fort RH Cecurity — formule essentielle ATEC87 :

Il s’agit d’un espace de stockage dématérialisé garantissant I’intégrité, la sécurité,
I’accessibilité, la confidentialité et D’accessibilité des documents. Cet outil
numérique, parfaitement sécurisé et déja mis en ceuvre par diverses collectivités, est
géré par le prestataire Mairistem by JVS et dispose de tous les agréments de gestion
et de sécurisation des données dématérialisées. L’établissement n’a aucun accés au
coffre-fort ni a son contenu, qui reléve de la propriété personnelle de I’agent.

2- Activation du coffre-fort numérique :

Le choix de disposer ou non d’un coffre-fort numérique individuel est libre. C’est a
la 1% connexion, en se rendant sur le site internet du prestataire muni de I’identifiant
et du mot de passe provisoire qui seront transmis par courrier par le prestataire, que
’agent accepte ou refuse 1’ouverture du coffre-fort numérique. S’il y a refus, le
bulletin papier est maintenu et son envoi postal a ’agent concerné est géré par le
prestataire. Un agent peut & tout moment choisir d’ouvrir ultérieurement son coffre-
fort ou de le fermer.

Ce coffre-fort est accessible pendant 50 ans ou jusqu’aux 75 ans de 1’agent.

Un kit de communication sera transmis a chaque agent.

3- Date d’effet :
Les dispositions de la présente délibération prendront effet au 01.04.2026.
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MODULES COMPLEMENTAIRES - REDEVANCE ANNUELLE
ENGAGEMENT SUR 3 ANS

Desianation Quanite | Remus P. Tatal 4
COFFRE-FORT AH SORMULE £ IELLE - ABONNEME & k
ANNUEL PAR SIREN
fre-fon LOINGL | 1
.
Wt |
e
a
s
pliy
3 DES BULLETY LIQUE !
[ £R - COUT
5 [
| o
% ol i
137 b
Le g 048] est stre &
TOTAL MODULES COMPLEMENTAIRES - REDEVANCE ANNUELLE 254,42

MISE EN OEUVRE ET FORMATION

Designation
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ORFAIT DE MISE EN CEUVRE ET FORMATION A DISTANCE

o for

EET FORMATION

RECAPITULATIF

Coffre-fort RH Cecurity Formule Essentielle ATEC87

CIAS DE PAYS DE NEXON-MONTS DE CHALUS

FRAIS RECURRENTS

Modules complémentaires - Redevance annuelle

254,42 € 305,30 €

FRAIS INITIAUX

Mise en oeuvre et formation




Certifié exécutoire
Recu en Préfecture
le:

Publié ou notifié
le:

Envoyé en préfecture le 16/03/2026

Recu en préfecture le 16/03/2026

Publié le

ID : 087-200028413-20260305-2026_03BIS-DE

Délibération :

Vu I’avis du Comité Social Territorial en date du 22 janvier 2026,
Vu le rapport présenté,
Le Conseil d’ Administration, apres en avoir délibéré, a I’'unanimité :
v Approuve la mise en place du coffre-fort numérique et la dématérialisation
des bulletins de paye, a compter du 1* avril 2026,
v' Autorise le Président ou son représentant a signer tous les documents utiles
a I’exécution de la présente délibération,
v Accepte d’inscrire les crédits correspondants au budget de I’établissement.

Fait et délibéré en Mairie, les jours, mois et an que dessus
au registre sont les signatures.
Pour copie conforme :  En Mairie, le 6 mars 2026.

Le Président,
Emmanuel DEXET
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— COURRIER "ARRIVEE FORMULAIRE DE SAISINE

COLLECTIVITE : Centre Intercommunal d'Action Saciale Pays de Nexon-Monts de Chalus
Adresse : 6 bis place de la république — 87800 NEXON

N° téléphone : 05 55 36 07 98

Adresse e-mail : secretariat.cias@paysdenexon-montsdechalus.fr

Affaire suivie par : Patricia LATHIERE DEBEAULIEU, directrice

Demande de saisine du Comité Social Territorial
Motif(s) exposé(s) de la saisine (le plus précis possible)

- Mise en ceuvre d'un coffre-fort numérique pour la dématérialisation des bulletins de paie

Le coffre-fort RH Cecurity — formule essentielle ATEC87 est un espace de stockage
dématérialisé garantissant lintégrité, la sécurité, l'accessibilité, la confidentialité et
I'accessibilité des documents. Cet outil numérique, parfaitement sécurisé et déja mis en
ceuvre par diverses collectivités, est géré par le prestataire Mairistem by JVS et dispose de
tous les agréments de gestion et de sécurisation des données dématérialisées.
L'établissement n'a aucun accés au coffre-fort ni & son contenu, qui releve de la propriété

personnelle de I'agent.

Liste des piéce(s) & joindre : Projet délibération

Date d'effet souhaitée : 1°" mars 2026

Observation(s) : Par Délégation,

Le Yice-Président
€ GEQUILLE REACHE

L'autorité territoriale
Date, cachet et signature

51041306

Cadre réservé au Centre de gestion
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Suites données a P'avis par la collectivité (4 retourner au CDG sous deux mois)
art 93. du décret 2021-571 du 10/05/2021 - .
Par Délégation|,

. Le V[ce-Présid ant
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Date de la délibération: (o_/ % /_2096 RERLY

Signature du Maire ou du Président :




